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sprawa: opinia do projektu ustawy o komisjach lekarskich podleglych ministrowi wlasciwemu do
spraw wewnetrznych, o zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym Zolnierzy zawodowych oraz ich
rodzin, o zmianie ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzgdu, Panstwowej Strazy

Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin oraz o zmianie niektérych innych ustaw.

W odpowiedzi na pismo DP-1-0231-5/13 z dnia 19 marca 2013 roku Zarzad Krajowy ZZS
..Florian™ informuje, ze po dokonaniu szczegdlowej analizy projektu powyzszej ustawy przedkiada

wobec niej stanowisko negatywne.

W opinii Zwiazku Zawodowego Strazakow ,,Florian" projektowane rozwigzania sa nie do
zaakceptowania, poniewaz nie uwzgledniaja specyficznego charakteru stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej. ZZS ,.Florian" po dokonaniu analizy przedmiotowego projektu stwierdza, iz w naszej ocenie
budzi on rowniez powazne watpliwosci w zakresie zgodnosci z obowiazujaca Konstytucja RP.

Pozostaje on niewatpliwie takze w sprzecznosci ze skladanymi przez Premiera RP
deklaracjami zawartymi w liscie z dnia 25.06.2010 roku skierowanym do wszystkich funkcjonariuszy
stuzb mundurowych, gdzie czytamy m.in. (...) warunki przechodzenia na emeryture i zwigzane z tym
odprawy i wysokos¢ Swiadczen dla zatrudnionych juz Zolnierzy, policjantow czy funkcjonariuszy
innych stuzb mundurowych nie ulegng zmianie {(....).

Z posiadanych przez zwigzek informacji wynika jednoznacznie, iz wprowadzenie w zycie
przedlozonego do zaopiniowania projektu moze przyczyni¢ si¢ do daleko idacej destabilizacji
kadrowej w stuzbach mundurowych, czego skutkiem bedzie rosngca fala odejs¢ ze stuzby
funkcjonariuszy, z czgsto bardzo ,,unikatowymi" kwalifikacjami. Funkcjonariuszy tych w wielu

przypadkach bedzie niezmiernie trudno zastapi¢. Poniewaz chodzi tu o znaczna liczbe o0séb



z niemalym doswiadczeniem zawodowym, nie trzeba dodawac, ze sytuacja ta wplynie niekorzystnie
na bezpieczefistwo publiczne i powszechne w naszym kraju. W ocenie ZZS Florian" przepisy
dotyczace likwidacji 1lI grupy inwalidzkiej z tytutu wypadkéw i chordb pozostajacych w zwiazku
z wykonywang stuzba powinny dotyczy¢ wylacznie osob, ktére wstapia do shuzby po wejsciu w zycie
tych przepisoéw. Analogiczna zasadg¢ zastosowano przy uchwalaniu ustawy z dnia 11 maja 2012 roku
o zmianie ustawy o zaopatrzeniu emervialnym zolnierzy zawodowych oraz ich rodzin, ustawy
o zaopatrzeniu emeryialnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Biura Ochrony Rzgdu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin
oraz niektorych innych ustaw. W naszej opinii aby unikna¢ kolejnej fali niepotrzebnej destabilizacji
w stuzbach mundurowych oraz przestrzega¢ podstawowych regul dialogu spotecznego, nalezaloby
wszelkie proby zmian w dotychczas obowiazujacych przepisach dotyczacych komisji lekarskich i rent
inwalidzkich funkcjonariuszy ograniczy¢ do osob nowo wstepujacych do stuzb, po uprzednim
uzgodnieniu rodzaju i zakresu tych zmian ze zwigzkami zawodowymi reprezentujacymi policjantow
i pozostatych funkcjonariuszy. ZZS ,.Florian" nie moze si¢ rowniez zgodzi¢ na probe zmniejszenia
funduszu socjalnego dla emerytow i rencistow Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej
i Biura Ochrony Rzadu z obecnych 0.5 % do zaledwie 0,25 %. Z nieznanych nam powoddw
projektodawca planuje pozostawienie w/w odpisu na poziomie 0,5% dla przedstawicieli emerytow
mundurowych innych stluzb np. Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Centralnego Biura
Antykorupeyjnego, Stuzby Wywiadu Wojskowego. Dla przypomnienia w resorcie Obrony Narodowej
odpis ten wynosi 0,6% - i nie sa w tym zakresie planowane zadne zmiany. Jest to w naszej ocenie
jaskrawy dowod na probe podzielenia i skonfliktowania srodowiska emerytéw i rencistow stuzb
mundurowych. Duze watpliwosci budza roéwniez zawarte w projekcie zapisy dotyczace kontroli
prawidlowosci zwolnien jak i tez prawidlowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do stuzby.
Reasumujac przedlozony do zaopiniowania projekt w ksztalcie z dnia 19 marca 2013 r jest
dokumentem, ktory nie moze uzyskac¢ opinii pozytywnej naszej organizacji zwigzkowej i wnosimy do

Pana Ministra o odrzucenie przedmiotowego projektu w calosci.
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