INFORMACIJA
ze spotkania Federacji Zwigzkoéw Zawodowych Stuzb Mundurowych

z Parlamentarnym Zespotem ds. Stuzb Mundurowych

10 lipca 2013 roku w Sejmie RP odbyto sie spotkanie przedstawicieli Federacji
Zwigzkéw Zawodowych Stuzb Mundurowych z Parlamentarnym Zespotem ds. Stuzb
Mundurowych. Ze strony FZZSM w spotkaniu udziat wzieli:

- Tomasz Krzemienski — Wiceprzewodniczgcy ZG NSZZ Policjantow;

- Jozef Partyka — Wiceprzewodniczacy ZG NSZZ Policjantéw;

- Marcin Kolasa — Wiceprzewodniczgcy KKW NSZZ Funkcjonariuszy Strazy Granicznej;

- Krzysztof Oleksak —Przewodniczgcy ZK Zwigzku Zawodowego Strazakow ,,Florian”;

- Czestaw Tuta — Przewodniczgcy ZG NSZZ Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa;

- Zbigniew Gtodowski — Wiceprzewodniczacy ZG NSZZ Funkcjonariuszy i Pracownikéw
Wieziennictwa;

- Pawet Borek — Wiceprzewodniczgcy ZG NSZZ Pracownikéw Pozarnictwa.

Ze strony Parlamentarnego Zespotu ds. Stuzb Mundurowych w spotkaniu
uczestniczyli:

- poset Marek Balt — Przewodniczgcy Zespotu;

- poset Barttomiej Bodio — Wiceprzewodniczacy Zespotu;
- poset Artur Ostrowski;

- poset Cezary Olejniczak;

- poset Lucjan Marek Pietrzczyk;

- poset Dariusz Cezar Dziadzio.

Udziat w spotkaniu wzieli réwniez eksperci Parlamentarnego Zespotu ds. Stuzb
Mundurowych: Daniel Gtowacz, Zbigniew Judycki, Michat Otrebski, Tomasz Zajgc i Marek
Cendrowski.

Rozpoczynajac spotkanie, przewodniczacy Zespotu poset Marek Balt podkredlit, ze
jego cztonkowie pracujg ponadpartyjnie na rzecz stuzb mundurowych i bezpieczenstwa



panstwa. Nastepnie gtos zabrali przedstawiciele Federacji Zwigzkéw Zawodowych Stuzib
Mundurowych. Podziekowali oni przewodniczagcemu zespotu za szybkie zorganizowanie
spotkania i zainteresowanie problemami stuzb. Nastepnie poinformowali, ze w chwili
obecnej prowadzona jest wspdlna akcja protestacyjna FZZSM, ktoérej gtdwnym powodem jest
naruszenie przez Rzad RP ustawy o zwigzkach zawodowych i podstawowych zasad dialogu
spotecznego przy procedowaniu projektéow ustaw ws. L-4, komisji lekarskich i rent
inwalidzkich oraz $wiadczen odszkodowawczych funkcjonariuszy. Sprawg najpilniejszg jest
teraz projekt ustawy ws. L-4, ktéry niedawno wptyngt do Sejmu i niebawem bedzie
rozpatrywany. Projekt ten zostat negatywnie oceniony przez zwigzki zawodowe, ktore
podkreslaty, ze wybidrcze przyjmowanie tylko jednego z rozwigzan rodem z kodeksu pracy,
tzn. zwolnien lekarskich ptatnych w 80 %, bez réwnoczesnego uregulowania sprawy
ekwiwalentu za nadgodziny oraz stuzbe petniong w nocy, $wieta i dni ustawowo wolne, jest
nie do przyjecia. Ewentualne przyjecie zmniejszonej stawki za okres przebywania
funkcjonariusza na zwolnieniu przy pozostawieniu nieuregulowanych ww. kwestii
spowoduje, ze zotnierze i funkcjonariusze znajdg sie w sytuacji gorszej niz inne grupy
zawodowe. Kolejne przyczyny protestu to zamrozenie ptac funkcjonariuszy w okresie od roku
2009 (z wyjatkiem roku 2012) oraz kierowanie srodkéw finansowych z wakatow na biezgce
funkcjonowanie stuzb. W ramach akcji protestacyjnej Federacja zdecydowata o tzw.
,protescie wtoskim”, polegajagcym na szczegdlnie skrupulatnym wykonywaniu czynnosci
stuzbowych oraz drobiazgowym przestrzeganiu przepiséw i procedur, a takie m.in.
stosowaniu pouczen zamiast mandatéw. Oflagowane sg jednostki organizacyjne i pojazdy
stuzbowe. W dalszej kolejnosci powaznie rozwazany jest udziat przedstawicieli FZZSM w
protestach organizowanych przez reprezentatywne centrale zwigzkowe: Forum Zwigzkéow
Zawodowych, OPZZ i NSZZ ,Solidarnos$¢”.

Reprezentanci Federacji zwrdcili uwage, ze zamieszanie w stuzbach spowodowane
przewidywanymi niekorzystnymi zmianami w przepisach przyczynito sie do odejscia na
emeryture wielu wartosciowych funkcjonariuszy i powstania dziury pokoleniowej. Sama
réznica miedzy liczbg funkcjonariuszy podlegtych MSW, ktérzy odeszli ze stuzby w roku 2012
w poréwnaniu z rokiem 2011, generuje dodatkowe skutki dla budzetu panstwa w wysokosci
ok. 35 milionéw ztotych rocznie. Nie bardzo tez wiadomo, co stanie sie z ,zaoszczedzong”
zdaniem autoréw projektu ustawy ws. L-4 kwotg wynikajgcg z wyptaty 80 % uposazenia za
okres przebywania funkcjonariusza na zwolnieniu lekarskim. Biorgc pod uwage
niedoszacowane budzety stuzb i dotychczasowg praktyke przekazywania srodkow
finansowych z wakatow na ich biezgcy dziatalnos¢, nalezy przypuszczaé, ze podobnie stanie
sie i w tym przypadku. W odczuciu stuzb mundurowych de facto chodzi tu o celowy zamiar
zmniejszenia uposazen. Podkreslono, ze widoczna jest pauperyzacja Srodowiska stuzb
mundurowych oraz ich rosnacy niepokdj. W wieziennictwie lekka reka wydaje sie znaczne
srodki na osadzonych i skazanych, a lekcewazy sie potrzeby funkcjonariuszy. Zauwazono
rowniez, ze ustawa ws. L-4 stanowi zagrozenie dla osob, z ktérymi funkcjonariusze majg do
czynienia i ktore moga zosta¢ przez nich zarazone. Przewodniczacy ZZS ,Florian”



poinformowat o przypadkach niedopuszczalnych ingerencji niektérych przetozonych w PSP w
przebieg akcji protestacyjne;j.

W toku dalszej dyskusji przedstawiciele FZZSM poinformowali o ztozonej przez nich
propozycji rzadowej autopoprawki do projektu, w mysl ktérej obnizenie uposazenia
funkcjonariusza mogtoby nastgpi¢ dopiero po ponad 90 dniach pobytu na zwolnieniu
lekarskim w skali roku (na wzor rozwigzania przyjetego w Wielkiej Brytanii, gdzie zreszta
okres ten jest dtuzszy i wynosi 90 dni).

Eksperci zespotu parlamentarnego zauwazyli, ze w mediach od diuzszego czasu
prezentowany jest obraz funkcjonariuszy — darmozjadéw, korzystajgcych z niezastuzonych
przywilejow. Jedyna mozliwos¢ wptywu na obecng sytuacje to zaostrzenie akcji
protestacyjnej. Jesli zabraknie profesjonalnych stuzb, panstwo przestanie funkcjonowaé.
Ciekawe tez, jaka bedzie jakos¢ nowych kadr przyjetych w miejsce tych, ktérzy odeszli ze
stuzby. Podkreslili, ze problem L-4 najpierw zaczat sie w mediach, a dopiero potem przeszedt
do polityki. Przy korzystaniu ze zwolnien lekarskich przez funkcjonariuszy istnieje pewien
margines patologii, ale jest to naprawde margines. Rodzi sie pytanie, czy po to, by
dyscyplinowad nieuczciwych, nalezy krzywdzi¢ uczciwych? Argumenty przedstawiane przez
FZZSM s3 wtasciwe i istotne, ale nie sg one wystarczajgco styszalne w debacie publicznej.
Jesli ustawa ws. L-4 przejdzie, nieréwnos¢ miedzy funkcjonariuszami a pracownikami bedzie
ewidentna (na niekorzys¢ funkcjonariuszy, nie otrzymujgcych wynagrodzenia za nadgodziny).
Przewodniczacy zespotu parlamentarnego poset Marek Balt zauwaiyt, ze praca noca jest
de facto pracag w warunkach szkodliwych. Funkcjonariusze chca by¢ na réwnych prawach z
pracownikami chronionymi przez kodeks pracy. W dalszej dyskusji eksperci zespotu
stwierdzili, ze ustawa ws. L-4 nie rozwigze problemu, a zaktadany przez autoréw projektu
spadek liczby zwolnien lekarskich nie nastgpi.

W koncowej czesci przewodniczgcy zespotu podziekowat wszystkim za udziat w
spotkaniu. Biorgc pod uwage kwestie zaprezentowane przez przedstawicieli Federacji, Zespot
planuje zwotanie kolejnego posiedzenia z udziatem zaproszonych ministrow: spraw
wewnetrznych, sprawiedliwosci i obrony narodowej oraz reprezentantéow FZZSM.

Tomasz Krzemienski





